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Misyonumuz 

Kurumumuzun yasal ­er­evede y¿k¿ml¿ olduĵu hizmetleri ile ¿yelerimizin ve bºlgemizin ekonomik geliĸimini 

desteklemek,  paydaĸlarēmēzēn ihtiya­ ve beklentilerini karĸēlamak, kurumumuzun varlēĵēnē s¿rekli geliĸerek 

sürdürmek. 

V Yasamēzdan aldēĵēmēz yetki kapsamēnda ¿ye ve kamu hizmetleri vermek 

V ¦yelerimizi yasal geliĸmeler hakkēnda bilgilendirmek  

V ¦yelerimizin haklarēnē ve ­ēkarlarēnē korumak  

V ¦yelerimizi bºlgesel, ulusal ve uluslararasē rekabette g¿­lendirmek, teknik ve personel altyapēlarēnē iyileĸtirmek, ticari 

baĵlantēlarēnē ve iliĸkilerini geliĸtirmek  

V Ticarette etik kurallara uyulmasēnda etkin rol almak  

V Hizmet kalitesini y¿kselterek ¿ye memnuniyetini ve toplumsal memnuniyeti artērmak  

V Yeni yatērēmlarda yatērēmcēlara bilgi, danēĸmanlēk ve destek vermek 

V Bºlgenin sosyal, k¿lt¿rel ve ekonomik geliĸimine etkin katkē saĵlamak, geliĸime katkē saĵlayacak projeler oluĸturmak 

 

Vizyonumuz 

¦yelerimiz, Kurumlarēmēz ve Kuruluĸlarēmēz ile Stratejik Ortaklēk ¢er­evesinde; Yasalara Saygēlē, Hizmet Altyapēsē 

Yetkin ve Ķnsan Kaynaklarē Etkin, ¦retken ve Verimli, Bºlge Ekonomisinin Geliĸiminde Temsil G¿c¿ Y¿ksek, ¢ºz¿m 

Odaklē, Yenilik­i ve Kēlavuz Kurum Olmak.  

V Salihli, Kula ve Selendiônin Yatērēm Ķklimini Desteklemek; Tarēm, Ticaret, Turizm, Saĵlēk ve Eĵitim Sektºrlerinde Marka 

Olmak  

V Bºlgemizin Ķnsan Kaynaklarēnē Mesleki Eĵitim ve Ķstihdam Olanaklarēndan Faydalandēracak Projeler ile Desteklemek  

V Bºlgenin T¿m ¥nemli Aktºrlerini Ortak Ama­lar Doĵrultusunda Birleĸtirici Rol Almak, Katēlēmcē ve ķeffaf Yºnetilen, 

Siyasi Oluĸumlarda Objektif Konuma Sahip, Lobisi G¿­l¿ bir Oda Olmak 

V Bºlgemize Yapēlan Yeni Yatērēmlarda Yatērēmcēlara Destek Verecek Bilgi, Teknik ve Birikime Sahip Olmak 

V ñTicari Etik Beyanò Oluĸturmak ve ¦yelerimiz Arasēndaki Olasē Anlaĸmazlēklarda Tahkim Kurumunu Ķĸletmek 

V ¦yelerimizin ve Diĵer Paydaĸlarēmēzēn Geri Bildirimlerini Almak ve ¢ºz¿m Gruplarē Oluĸturmak 

V ¢aĵēn Gereĵi Olarak Elektronik Ortamda Hizmet Verebilen Bir Kurum Olmak.  

 

Kalite Politikamēz 

Her koĸulda paydaĸlarēmēzēn ihtiya­ ve beklentilerini karĸēlamak i­in ¿yelerimizin, bºlgemizin ve ¿lkemizin ­ēkarlarēnē 

göz önünde tutmak, tüm süreçlerimizi objektif yºnetmek, kaynaklarēmēzē kurumsal hedeflerimiz doĵrultusunda 

kullanmak ve kurumsal geliĸimimizi ¿yelerimize faydalē hizmet odaĵēnda s¿rekli iyileĸtirmek. 

V Üye profillerine hâkim olmak ve üye bilgilerini sürekli güncellemek  

V Üyelerimize bilgi ve operasyon desteĵi vererek geliĸmelerini saĵlamak, 

V Teknik, Ekonomik ve Yasal geliĸmeleri izlemek ve ¿yelerimizi s¿rekli bilgilendirmek, 

V ¦yelerimizin ihtiya­larēnē tespit etmek; bilgi, teknoloji, ticaret ve insan kaynaklarē konularēndaki ihtiya­larēnēn 

karĸēlanmasēna katkē yapmak, 

V Hizmet kalitemizi artērmak i­in insan kaynaklarēmēzēn yetkinliĵini s¿rekli kēlmak,  

V ¦yelerimizin fikri sēnai m¿lkiyet haklarēnēn korunmasēna katkēda bulunmak,  

V Yºnetimi sistemlerimizin etkinliĵini s¿rekli iyileĸtirilmek 

 

Üye Memnuniyeti Politikamēz 

Yasal y¿k¿ml¿l¿klerimizin yanēnda ¿yelerimizden gelen t¿m geri bildirimleri, personelimizin katēlēmēyla, yasal ĸartlara 

ve odamēzēn yºnetim politikalarēna uyumlu olacak ĸekilde, gizlilik prensiplerine baĵlē kalarak, m¿mk¿n olan en kēsa 

s¿rede deĵerlendirmek, çözmek ve geri bildirimleri yapmak.  

V T¿m s¿re­lerimizde ¿yelerimize odaklē olmak,  

V Alēnan t¿m geri bildirimleri deĵerlendirmek, sorunlarē ­ºzerek ¿ye memnuniyetini saĵlamak ve s¿rd¿rmek,  

V Y¿ksek hizmet kalitesi i­in insan kaynaklarēmēzēn yetkinliĵini s¿rekli eĵitimler ile desteklemek,  

V Ķmk©nlarēmēz d©hilinde ¿yelerimiz i­in fayda saĵlayacak her t¿rl¿ yatērēmē yapmak ve sistemimizi s¿rekli iyileĸtirmek.  
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Salihli TSOônun meslek 

kazandērma projesi T¿rkiye 

birincisi oldu  

ñDestekleniyorum Meslekleniyorumò isimli 

projede iki komĸu il­e Salihli ile 

Turgutluônun kurumlarē sinerji yarattē. 1 

milyon 40 bin TL bütçeli projenin hayata 

geçirilmesi sonucu gen­ iĸsizlere ve 

dezavantajlē kiĸilere meslek kazandērēlmasē 

hedefleniyor. 

Salihli Ticaret ve Sanayi Odasēônēn kalifiye 

eleman yetiĸtirme konusunda yaptēĵē 

­alēĸmalardan biri daha hayata ge­ti. 

Turgutluôdan Kaymakamlēk, Ticaret ve Sanayi 

Odasē, Hasan Ferdi Turgutlu Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi ile Salihli ĶMKB Mesleki ve Teknik Anadolu 

Lisesiônin de ortaklarē arasēnda yer aldēĵē ñDestekleniyorum, Meslekleniyorumò adlē projesi kēsa adē SOGEP olarak 

bilinen Sosyal Geliĸmeyi Destekleme Programē ­er­evesinde T¿rkiyeôde en fazla oyu alarak desteklenmeye uygun 

görüldü.  

Zafer Kalkēnma Ajansē Manisa Yatērēm Destek Ofisiônin katkē sunduĵu 1 milyon 40 bin TL b¿t­eli proje ile 107 

kiĸinin istihdamē hedefleniyor.  

Proje kapsamēnda, Salihli ĶMKB Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesiônde atēl durumda bulunan, aralarēnda Elektrikli 

Ev Aletleri, Pano Monitºrl¿ĵ¿, Elektrikli Makineler Bakēm ve Onarēm, Elektronik Kart Tasarēm ve ¦retim, 

Elektropnºmatik ve Pnºmatik Sistemler, Mobilya ve Ķ­ MekanTasarēmēônēn da yer aldēĵē toplam6 atºlyenin güncel 

ihtiyaca göre düzenlenmesi planlanēyor. Ayrēca Salihli OSBôde faaliyette bulunan Norm Civata b¿nyesinde yer alan 

Norm Mesleki Eĵitim Merkeziôndeki 1 atºlyeye de sanayinin ihtiyacēna uygun ekipman temin edilmesi ve 

Turgutluôdaki Hasan Ferdi Turgutlu Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesiône de atēl durumda bulunan alana kalite 

kontrol merkezi kurulmasē ºngºr¿l¿yor.  

Ara eleman yetiĸtirilecek 

Bu atºlyeler vasētasēyla 18-29 yaĸ arasēndaki gen­ iĸsizlere, herhangi bir sabit geliri olmayan, kocasē hayatta olmayan 

ya da hükümlü olan, bakmakla yüküml¿ olduĵu kiĸiler bulunan ve COVID s¿recinde olumsuz etkilenen dezavantajlē 

kadēnlara ayrēca denetimli serbestlik tedbiri uygulanan kiĸilere eĵitimler verilerek aranan ve elemana dºn¿ĸmeleri 

hedefleniyor. Proje ile katēlēmcēlara iĸ garantisi imkanē da sunuluyor. Ayrēca meslek lisesi ºĵrencilerinin becerilerinin 

geliĸtirilmesi ve gelir elde etmeleri de öngörülüyor. 
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Salihli TSOônun baĸvuru sahibi olduĵu ñDestekleniyorum, Meslekleniyorumò isimli projenin ortaklarē 

arasēndaTurgutlu Kaymakamlēĵē,Turgutlu Ticaret ve Sanayi Odasē, Turgutlu Hasan Ferdi Turgutlu MTALileSalihli 

ĶMKB Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi yer alēyor.  

Projenin 21 iĸtirak­isi ise ĸu kurumlar oldu: Salihli Kaymakamlēĵē, Salihli Belediyesi, Salihli Denetimli Serbestlik 

M¿d¿rl¿ĵ¿, Salihli ķehit Ahmet ¥zsoy Halk Eĵitimi Merkezi, Salihli OSB M¿d¿rl¿ĵ¿, Manisa ĶķKUR Ķl 

M¿d¿rl¿ĵ¿, Salihli Emniyet M¿d¿rl¿ĵ¿, Norm Holding,Rella Gēda, Kösemed Ortopedi, S.S. Salihli Kadēn Giriĸimi 

¦retim ve Ķĸletme Kooperatifi, Turgutlu Halk Eĵitimi Merkezi, Öz-Sar Ķĸ Makine Yedek Parça, Önderlift Çelik 

Makine, Tigres Metal Ķĸleme, KartesisTurkey Metal, Dibeksan Metal, Ozan Makine Otomotiv, Çetinkaya Yedek 

Parça, Pek Mekanik Mühendislik Otomotiv ve Özel Salihli Can Hastanesi. 

Salihli TSO Yºnetim Kurulu Baĸkanē Ķbrahim Y¿ksel, 100ô¿ aĸkēn kiĸinin meslek sahibi olmasēnē saĵlayacak olan 

projenin en y¿ksek puanla onay almasēnēn ve birinci se­ilmesinin gurur verici olduĵunu belirtti. Bu projede 

Turgutluônun kurumlarē ile ºrnek bir dayanēĸma sergilediklerini vurgulayan Y¿ksel, ĸunlarē sºyledi: 

ñProje hazērlēk ve sunum s¿recinde destek olan Salihli Kaymakamlēĵē AB ve Dēĸ Ķliĸkiler B¿rosu proje sorumlusu 

Yavuz Erdem, Turgutlu Kaymakamlēĵē AB ve Dēĸ Ķliĸkiler B¿rosu proje sorumlusu Pēnar Ta­yēldēz, Salihli ĶMKB 

MTAL El ektrik-Elektronik ¥ĵretmeni S¿leyman Uykan,Manisa Valiligi AB Projeler ekibine, Ajans uzmanlarēna ve 

Manisa Yatērēm Destek Ofisi  temsilcileri Cansu Uyar, Mustafa Coĸkun ve Buket Kaner ¢elikelôe teĸekk¿r ederiz. 

Projemiz Salihli ve Turgutluôya hayērlē olsun.ò 
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Salihli OSBônin yºnetimi 

yatērēmcēlara ge­ti 

 

Salihli Organize Sanayi Bºlgesiônde yapēlan 

M¿teĸebbis Heyet toplantēsēnda, Yºnetim Kurulu 

¿yelerinin se­imi yapēldē. Organize Sanayi 

Bºlgeleri Kanunuônda yer alan ve yatērēmcēlarēn 

3ôte 1ôinin iĸletme ruhsatē almēĸ olmasē 

durumunda M¿teĸebbis Heyetôteki yatērēmcēlarēn 

sayēsēnēn 7ôye ­ēkacaĵē maddesine dayanēlarak, 

yeni oluĸuma gidildi.  

OSBôde bulunan fabrikalarēn yetkilileri bu maddeye dayanarak, yºnetimde sºz sahibi olmak amacēyla M¿teĸebbis 

Heyetôe baĸvuru yapmēĸ ve 24 Haziranôda yapēlan M¿teĸebbis Heyet se­iminde Salihli OSBôyi temsil eden ¿yelerin 

sayēsē 7ôye ­ēkmēĸtē.  

Salihli Organize Sanayi Bºlge M¿d¿rl¿ĵ¿ônde 5 Aĵustos tarihinde yapēlan M¿teĸebbis Heyet Toplantēsēôna Manisa 

Valisi Yaĸar Karadeniz, Salihli Kaymakamē Mehmet Kamil Saĵlam, Salihli Belediye Baĸkanē Zeki Kayda, Salihli 

Ticaret ve Sanayi Odasē Yºnetim Kurulu Baĸkanē Ķbrahim Y¿ksel, valilik ve belediye temsilcileri ile fabrika 

yetkilileri katēldē.  Yapēlan se­imde OSBônin yeni Yºnetim Kurulu ĸu isimlerden oluĸtu: Mehmet Demir, Muhittin 

Bilget, Yunus Er, Teoman Durukan ve Hikmet G¿reĸ.  

Yönetim Kurulu üyeleri daha sonra kendi 

aralarēnda yaptēklarē se­imde Yºnetim 

Kurulu Baĸkanlēĵēôna Mehmet Demirôi, 

Baĸkan Yardēmcēlēĵēôna da Muhittin 

Bilgetôi getirdi. 

Yeni dönemde Denetim Kurulu Erol 

Yaman ve Ķbrahim Karacaôdan oluĸurken, 

Organize Sanayi Bölgeleri Üst 

Kuruluĸuôna (OSB¦K) ise Salihli TSO 

Baĸkanē Ķbrahim Y¿kselôin yanē sēra 

Mehmet Demir ve Teoman Durukan 

seçildi. 
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Ķyi Parti ¿yelerine Salihli 

ekonomisi anlatēldē 

Salihli Ticaret ve Sanayi Odasēônē ziyaret eden Ķyi 

Partiônin Manisa, Salihli, Turgutlu ve Alaĸehir 

yetkilileri il e parti üyeleri, ilçenin üretim gücü ve 

potansiyelinin yanē sēra eĵitim ile STKôlarēn 

durumu hakkēnda bilgilendirildi. 

Salihliônin potansiyelini ve sorunlarēnē tespit etmek 

amacēyla Salihli Ticaret ve Sanayi Odasēônē ziyaret 

eden Ķyi Parti yetkililerine il­enin ekonomi alanēndaki 

yeri ve sorunlarē hakkēnda bilgilendirme yapēldē. Ziyarete Ķyi Parti Se­im Ķĸleri Baĸkanē Filiz Tuĵ­e Ayrancē, Alaĸehir 

Belediye Baĸkan Yardēmcēsē ve B¿y¿kĸehir Belediye Meclis ¦yesi Halis ¥zcan, Manisa B¿y¿kĸehir Belediye Meclis 

¦yesi Mustafa Ali Kēndērlēoĵlu, Salihli Ķl­e Baĸkanē Ulvi Murat Tunca, Alaĸehir Ķl­e Baĸkanē Kadir Daĸ, Turgutlu 

Ķl­e Baĸkanē ¥nder Ertaĸ ile partinin kadēn ve gen­lik kollarē yetkilileri katēldē. Heyeti, Salihli TSO Yºnetim Kurulu 

Baĸkanē Ķbrahim Y¿ksel, Baĸkan Yardēmcēsē G¿nay Topkaya ve Odanēn Meclis ¿yeleri misafir etti. 

Ķyi Parti yetkililerine il­enin ekonomisi hakkēnda bilgi veren Y¿ksel, ziyaretten duyduklarē memnuniyeti dile getirdi 

ve ñSiyasi partiler ile Sivil Toplum Kuruluĸlarē ne kadar i­ i­e ve koordineli hareket ederse, sorunlarēn ­ºz¿m¿nde o 

kadar isabetli kararlar alabilir. Bunun yanē sēra muhalefet partileri de en az iktidar partisi kadar g¿­l¿ olmalē ve 

iktidara iyi hazērlanmalēdērlarò dedi.  Y¿ksel, Ķyi Parti heyetine il­enin ekonomisi hakkēnda ĸu bilgileri verdi: 

ñSalihli, tarēm potansiyeli ­ok y¿ksek olan bir il­e. Tarēm geliri, elde edilen toplam gelirin y¿zde 60ôēnē oluĸturuyor. 

Bu tarēm gelirinin y¿zde 40ôē da Sultaniye ¿z¿mden saĵlanēyor. Ķl­ede 39 ­eĸit ¿r¿n elde ediliyor. B¿y¿kbaĸ, 

k¿­¿kbaĸ hayvancēlēk ve kanatlē sektºr¿nde de ­ok iyi bir konumdayēz. Organize Sanayi Bºlgesiônde hēzlē bir geliĸme 

var. ¦­¿nc¿ kēsmēn arazisinin kamulaĸtērēlmasē i­in yetkili kurumlara ºn m¿racaat yapēldē.   

Sektºrlerin ortak sorunu olan kalifiye eleman konusunda neler yapēlmasē gerektiĵi konusunda ­alēĸmalar yapēyoruz. 

Odamēzēn yazdēĵē bir proje T¿rkiye genelinde birinci se­ildi. Dezavantajlē gen­leri ve istismara uĵramēĸ olan 

kadēnlara mesleki eĵitim verilerek iĸ hayatēna kazandērmak i­in atºlyeler kurulmasēnē i­eriyor.  

Pandemi ekonomimizi ­ok olumsuz etkiledi ve hala etkileri s¿r¿yor. Bu sorunlarē aĸmak i­in rehavete kapēlmadan, 

maske-mesafe- hijyen kurallarēnē uygulamalēyēz.ò 

Ķyi Partiônin Ķl Se­im Ķĸleri Baĸkanē Filiz Tuĵ­e Ayrancē, il­eleri dolaĸarak sorunlarē tespit etmeye ­alēĸtēklarēnē, 

ziyaretler sonunda Manisa hakkēnda hazērlanacak raporu genel merkeze sunacaklarēnē kaydetti.  

Alaĸehir Ķyi Parti Ķl­e Baĸkanē Kadir Daĸ da Salihli TSOônun ­alēĸmalarēnē takdir ettiklerini belirterek, ñOdalar, 

sadece ¿yelerinden para toplayan yerler olmamalē. Proje geliĸtirerek toplumun yararēnē da gºzetmeli. Siz bunu ­ok iyi 

yapēyorsunuzò gºr¿ĸ¿n¿ dile getirdi. Ķyi Parti heyeti, daha sonra Salihliôde ve civar il­elerde incelemelerine devam 

etti.   
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Ķbrahim Yüksel, Endüstri Meslek 

Lisesi ºĵretmenlerine projeleri anlattē 

Salihli TSO Yºnetim Kurulu Baĸkanē ve Salihli ĶMKB 

Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi Protokol Yürütme 

Kurulu Baĸkanē Ķbrahim Y¿ksel, okulda d¿zenlenen 

toplantēda Zafer Kalkēnma Ajansē projeleriyle yenilenen 

atölyeler ve Türkiye genelinde birinci seçilen SOGEP 

projesi hakkēnda bilgiler verdi. 

Salihli ĶMKB Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesiônin proje 

okulu se­ilmesinden sonra meydana gelen geliĸmeler hakkēnda okul ºĵretmenlerine ve idarecilere yºnelik bir 

bilgilendirme toplantēsē d¿zenlendi.  Salihli sanayisine ve Organize Sanayi Bºlgesiône yºnelik ara eleman yetiĸtiren 

en önemli kurumlardan biri olan ve 2020 yēlēndan bu yana Salihli TSO ve Salihli Ticaret Borsasēônēn da dahil olduĵu 

Protokol Y¿r¿tme Kurulu tarafēndan yºnetilen okuldaki geliĸmeler ve iyileĸtirmeler hakkēnda detaylē bilgiler sunuldu. 

Yeni eĵitim ºĵretim dºneminin baĸlamasēna kēsa bir s¿re kala d¿zenlenen bilgilendirme toplantēsēnda son geliĸmeler 

Protokol Y¿r¿tme Kurulu Baĸkanlēĵē yapan Salihli Ticaret ve Sanayi Odasē Yºnetim Kurulu Baĸkanē Ķbrahim Y¿ksel 

tarafēndan anlatēldē. Proje okulu olarak se­ildiĵi 2020 tarihinden sonra okulun atºlyelerinin yenilenmesi konusunda 

­eĸitli projeleri hayata ge­irdiklerini belirten Y¿ksel, ĸu bilgileri verdi: 

ñYeni eĵitim- ºĵretim yēlē hepimize hayērlē olsun. Bu sene y¿z y¿ze eĵitim yapabilmeyi umut ediyoruz. Salihli TSO 

olarak sektºr incelemeleri yapēyoruz. Bu sene yºnetimdeki 8. yēlēmēz ve bu s¿rede 30 ayrē sektºr¿ inceledik. B¿t¿n 

sektºrlerde sorunlarēn baĸēnda kalifiye eleman ihtiyacē ortaya ­ēkēyor. 2019 yēlēnda TOBB ve Milli Eĵitim Bakanlēĵē 

ile mesleki eĵitimle ilgili bir protokol imzalandēve Salihli ĶMKB Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesiônin yºnetimi 

bizim de aralarēnda bulunduĵumuz Protokol Y¿r¿tme Kuruluôna devredildi. 

Atölyeler yenilendi 

Bu s¿rede pandemi dolayēsēyla ­ok y¿z y¿ze gelemedik ama okuldaki pek ­ok atºlye yenilendi, Zafer Garaj Tasarēm 

ve Prototipleme Atºlyesi kuruldu. CNC tezgahē onarēldē ve okula yeni bir CNC tezgahē daha kazandērēldē.ò 

Sosyal Geliĸmeyi Destekleme Programē (SOGEP) ­er­evesinde hazērlanan projenin T¿rkiye genelinde birinci 

se­ildiĵini de anlatan Y¿ksel, 1 milyon 360 bin TL tutarēndaki proje ile dezavantajlē durumdaki 107 kiĸiye istihdam 

olanaklarē yaratēlmasēnēn ama­landēĵēnē kaydetti. Okul yºnetimi ve ºĵretmenlerle daha yakēn ­alēĸmayē 

ama­ladēklarēnē ifade eden Y¿ksel, ñBaĸarēlē ºĵrencilerimize burs veriyoruz. Yeni projeler hazērlanmasē ve 

ºĵrencilerimizi daha donanēmlē ĸekilde yetiĸtirmek konusunda sizlerle iĸbirliĵi yapmak istiyoruz. Desteĵimiz her 

zaman yanēnēzda olacaktēr.ò dedi. 

Salihli ĶMKB Anadolu Lisesiônin konferans salonunda ger­ekleĸtirilen toplantēya Salihli TSO Yönetim Kurulu 

Baĸkan Yardēmcēsē G¿nay Topkaya, Yºnetim Kurulu ¦yesi Ahmet Doĵan, Okul M¿d¿r¿ Hakan Esmerkaĸ, M¿d¿r 

yardēmcēlarē ve okul ºĵretmenleri katēldē. 
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KÏÃÕËÌÁÒÁ $ÏøÁÌ !ÆÅÔÌÅÒ ËİÌÔİÒİÎİ ÔÁÎąÔÍÁË ÉëÉÎ ÙÁÚąÌÍąĥ ÏÌÁÎ ȰχςȢÓÁÁÔȱ ÉÓÉÍÌÉ ÈÉËÁÙÅ ËÉÔÁÂą ÅøÉÔÉÍÃÉ 

ÙÁÚÁÒ "ÁÒąĥ 4%4d+ ÖÅ 3ÉÇÏÒÔÁÃąÌÁÒ -ÅÓÌÅË +ÏÍÉÔÅÓÉ İÙÅÍÉÚ -ÕÈÁÒÒÅÍ ¤%. ÔÁÒÁÆąÎÄÁÎ 9ĘÎÅÔÉÍ +ÕÒÕÌÕ 

"ÁĥËÁÎąÍąÚ dÂÒÁÈÉÍ 9­+3%,ȭÅ ÔÁËÄÉÍ ÅÄÉÌÄÉȢ+ÅÎÄÉÌÅÒÉÎÅ ÔÅĥÅËËİÒ ÅÄÅÒÉÚȢ 

 

 

 

 

 

 

 

aŀƴƛǎŀ !. tǊƻƧŜ Tƭ YƻƻǊŘƛƴŀǘǀǊǸ ±ǳǊŀƭ {9±9b9w ǾŜ {![TI[T Y!¸a!Y!a[LFL !. ±9 5L  T[T YT[9w twhW9 

{hw¦a[¦{¦ ¸!±¦½ 9w59a ƻŘŀƳƤȊƤ ȊƛȅŀǊŜǘ ŜŘŜǊŜƪ !. tǊƻƧŜƭŜǊƛ ƘŀƪƪƤƴŘŀ ōƛƭƎƛ ǾŜǊŘƛƭŜǊΦ YŜƴŘƛƭŜǊƛƴŜ ǘŜǒŜƪƪǸǊ 

ederiz. 

 

'ÒÅÅÎ !ÍÏÕÒ :ÅÙÔÉÎÙÁøÌÁÒą #%/ ÓÕ 9ÕÒÄÁËÕÌ v:$/X!. ÖÅ $ÉÌÁÖÅÒ '­.'v2 ÏÄÁÍąÚą ÚÉÙÁÒÅÔ  ettiler.  
Ziyaretlerinden ÄÏÌÁÙą ËÅÎÄÉÌÅÒÉÎÅ ÔÅĥÅËËİÒ ÅÄÅÒÉÚ. 
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3ÁÌÉÈÌÉ %øÉÔÉÍȟ+İÌÔİÒ 6Å $ÁÙÁÎąĥÍÁ $ÅÒÎÅøÉ ÙĘÎÅÔÉÍ ËÕÒÕÌÕ ÂÁĥËÁÎą ÃÅÎÇÉÚ İÌËİ ÖÅ ÙĘÎÅÔÉÍ ËÕÒÕÌÕ 

İÙÅÌÅÒÉ ÏÄÁÍąÚą ÚÉÙÁÒÅÔ ÅÄÅÒÅË ÉÌÅÒÉÄÅ ÙÁÐąÌÁÃÁË ÐÒÏÊÅÌÅÒ ÈÁËËąÎÄÁ ÆÉËÉÒ ÁÌąĥ ÖÅÒÉĥÉÎÄÅ 

ÂÕÌÕÎÄÕÌÁÒȢËÅÎÄÉÌÅÒÉÎÅ ÚÉÙÁÒÅÔÌÅÒÉÎÄÅÎ ÄÏÌÁÙą ÔÅĥÅËËİÒ ÅÄÅÒÉÚȢ 

3ÁÌÉÈÌÉ !ÄÉÌ /ÒÁÌ 6ÅÒÇÉ $ÁÉÒÅÓÉ ÍİÄİÒİ ÔÁÌÉÐ ËÁÒÁ ÖÅ ÍİÄİÒ ÙÁÒÄąÍÃąÌÁÒą ÏÄÁÍąÚą ÚÉÙÁÒÅÔ ÅÄÅÒÅËȟ χσςφ 
ÓÁÙąÌą ÄÅÖÌÅÔÉÎ ÖÅ ÏÄÁÍąÚąÎ ÂÁÚą ÁÌÁÃÁËÌÁÒąÎąÎ ÙÅÎÉÄÅÎ ÙÁÐąÌÁÎÄąÒąÌÍÁÓą ËÁÎÕÎÕ ÈÁËËąÎÄÁ ÂÉlgi vererek, 

ÂÁĥÖÕÒÕ ÓİÒÅÓÉÎÉÎ σρ ÁøÕÓÔÏÓȭÔÁ ÓÏÎ ÂÕÌÄÕøÕÎÕ ÂÉÌÄÉÒÄÉÌÅÒȢ 

"ÉÌÅÃÉË 4ÉÃÁÒÅÔ ÖÅ 3ÁÎÁÙÉ /ÄÁÓą -ÅÃÌÉÓ "ÁĥËÁÎ 9ÁÒÄąÍÃąÓą -ÕÈÁÒÒÅÍ +!9!ȟ9ĘÎÅÔÉÍ +ÕÒÕÌÕ "ÁĥËÁÎ 

9ÁÒÄąÍÃąÓą %ÒÃÁÎ $­:'­. ÖÅ -ÅÃÌÉÓ ­ÙÅÓÉÎÉÎ /ÄÁÍąÚą :ÉÙÁÒÅÔÉ 


